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L ACTA N°07-2014 ]

Fecha:Marzo 25 de 2014

Lugar: Vicedecanatura Facultad de Ingenieria
Hora de Inicio:9:00 am

Hora de Finalizacion: 9:45am

Preparé; PIEDAD MONTERO CASTILLO

Asistentes Asistio
No. Cargo Nombre Si | No
1 | Vicedecana Curricular. Piedad Montero Castillo X
2 | Jefe Departamento de Postgrado Moénica EljaiekUrzola X
3 | Director Programa de Ingenieria Alvaro Realpe Jiménez X
Quimica
OBJETIVO:

Efectuar el estudio de la hoja de vida delos aspirante al cargo Docente de Planta para el Programa
IngenieriaQuimica, como lo indica la resolucion N° 00465 4 de 2014.

ORDEN DEL DIA
1. Verificacion del Quérum.
2. Estudio de hoja de vida

DESARROLLO

1. Verificacion del Quérum:
2. Una vez verificado el Quérum seprocede a la evaluacién de hoja de vida, obteniendo
los siguientes resultados:

ITEM NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAIE
1 Eduardo L. Sdnchez Tuira 48,5
2 Leonel Quifiones Fontalvo 48,0

El formato para estudio de hoja de vida para aspirantes doctores, hace parte integral del acta.

No habiendo mas que tratar, se dio por terminada la reunion siendo las 9:45 de la mafanay se firma
el presente Acta por los miembros del comité docente de la Facultad de Ingenieria. %P-/
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